
 
ประกาศวิทยาลัยสหวิทยาการ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

เรื่อง รายชื่อผู้ผ่านคุณสมบัติ มีสิทธิ์เข้ารับการสอบสอนและสอบสัมภาษณ์ 
เพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ต าแหน่งอาจารย์ 

........................................................ 
 

  ตามที่ วิทยาลัยสหวิทยาการ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ได้เปิดรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกให้บรรจุ
แต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ต าแหน่ง อาจารย์ สาขาการจัดการการท่องเที่ยว               
จ านวน 1 อัตรา สังกัด วิทยาลัยสหวิทยาการ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ปฏิบัติงาน ณ วิทยาลัยสหวิทยาการ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์ล าปาง เมื่อวันที่ 7 - 30 สิงหาคม 2567 ขยายเวลาการรับสมัคร ครั้งที่ 1                
เมื่อวันที่ 2 – 30 กันยายน 2567 และขยายเวลาการรับสมัคร ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 1 – 31 ตุลาคม 2567 
นั้น 
 บัดนี้ การรับสมัครได้สิ้นสุดแล้วและคณะกรรมการได้พิจารณาคุณสมบัติผู้สมัครเรียบร้อยแล้ว              
จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านคุณสมบัติ มีสิทธิ์เข้ารับการสอบสอนและสอบสัมภาษณ์ ดังต่อไปนี้ 
 

1. รายช่ือผู้ผ่านคุณสมบัติ มีสิทธิ์เข้ารับการสอบสอนและสอบสัมภาษณ์  
 

เลขประจ าตัวผู้สอบ ชื่อ  สกุล 
001 ญาณวิธ   นราแย้ม 
003 ธัญพร    เวศอุไร 
004 ฐาปนีย์    เครือระยา 
005 ณัฐริกรานต์    แก้วนิล 
006 สุรเชษฐ์     คูหาเลิศ 
007 สงกรานต์    จันต๊ะคาด 

 
2. รายละเอียดในการสอบสอนและสอบสัมภาษณ์ 
  ผู้สมัครต้องด าเนินการต่าง ๆ เพื่อการสอบสอนและสอบสัมภาษณ์ ดังนี้ 
  2.1 ประเมินความรู้ความสามารถทางวิจัยและวิชาการ 
  2.1.1 ให้ผู้สมัครเขียนบทความวิชาการขึ้นมาใหม่เป็นภาษาไทย หรือภาษาอังกฤษ ในประเด็นที่
เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว ทั้งนี้บทความวิชาการดังกล่าวต้องไม่เป็นส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์  หรือบทความ
วิชาการ/บทความวิจัย ที่ขอส าเร็จการศึกษา โดยมีหลักในการจัดพิมพ์ดังนี้  
  - จัดพิมพ์ด้วยกระดาษขนาด A4 หน้าเดียว ประมาณ 26 บรรทัดต่อหนึ่งหน้า ด้วยอักษร                      
Th Sarabun PSK ขนาดของตัวอักษรเท่ากับ 16 และใส่เลขหน้าตั้งแต่ต้นจนจบบทความ ยกเว้นหน้าแรก 
จ านวน 10 – 15 หน้า โดยนับรวมรูปภาพ ตาราง เอกสารอ้างอิง และภาคผนวก 
  - บทคัดย่อภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ไม่ควรเกิน 1 หน้ากระดาษ ให้จัดพิมพ์เป็น 1 คอลัมน์                  
มีความยาวประมาณ 200 ค า จะต้องพิมพ์ค าส าคัญในบทคัดย่อภาษาไทย และพิมพ์ Keyword ในบทคัดย่อ
ภาษาอังกฤษของบทความเรื่องนั้นด้วย จ านวนไม่เกิน 5 ค า 
  ก าหนดระยะเวลาน าเสนอ 20 นาที โดยน าเสนอเป็นภาษาอังกฤษ 
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  2.2 ประเมินความรู้ความสามารถทางการสอน 
  2.2.1 ให้ผู้สมัครจัดท าไฟล์เอกสาร หัวข้อมาสอบสอนในประเด็นเกี่ยวกับการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่
กับการพัฒนาที่ยั่งยืน ใช้ระยะเวลาสอน 15 นาที โดยสอนเป็นภาษาไทย (การสอบสอนจะเปิดโอกาสให้ผู้ที่
สนใจอ่ืน ๆ เข้าร่วมรับฟังได้) 
  2.2.2 ให้ผู้ สมัครส่ง เอกสารตาม ข้อ 2.1.1  และ 2.2.1 ในรูปแบบ PDF ทาง E-mail: 
HR_CIS_LP@hotmail.com ภายในวันพฤหัสบดีที่ 5 ธันวาคม 2567  
  การสอบสอนจะด าเนินการใน วันพฤหัสบดีที่ 19 ธันวาคม 2567 เวลา 9.30 น. เป็นต้นไป                 
ณ วิทยาลัยสหวิทยาการ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์ล าปาง 
  2.3 การสอบสัมภาษณ์ 
  การสอบสัมภาษณ์จะด าเนินการต่อเนื่องจากการประเมินความรู้ความสามารถทางวิจัยและวิชาการ 
โดยเป็นทั้งการสัมภาษณ์ทางวิชาการ และการพิจารณาความเหมาะสมในการเป็นอาจารย์ 
 

3. การด าเนินการภายหลังการสอบสอนและสอบสัมภาษณ์ 
  วิทยาลัยสหวิทยาการ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกใน วันพุธที่ 25 ธันวาคม 2567                 
ทาง www.cis.tu.ac.th  

 

4. การจ้างเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
  วิทยาลัยสหวิทยาการจะด าเนินการบรรจุ/การจ้างผู้ผ่านการคัดเลือกในครั้งนี้ เป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัยตามล าดับที่ของบัญชีผลการคัดเลือกของวิทยาลัยสหวิทยาการ ทั้งนี้ผู้ที่ได้รับการจ้างจะต้องเป็น  
ผู้ผ่านการคัดเลือกซ่ึงมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด และต้องได้รับการอนุมัติ
การบรรจุ และแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์แล้ว 

 
   ประกาศ ณ วันที่   21   พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

 
 
                (รองศาสตราจารย์ ดร.สายฝน สุเอียนทรเมธี) 

                                                          คณบดีวิทยาลัยสหวิทยาการ 
 


