
 
 

 
 

ประกาศวิทยาลัยสหวิทยาการ 
เรื่อง  ประกาศรายช่ือกลุ่มผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งคณะกรรมการนักศึกษา   

วิทยาลัยสหวิทยาการ (ศูนยล์ าปาง)  ประจ าปีการศึกษา  2568   
----------------------    

 
ตามประกาศวิทยาลัยสหวิทยาการ เรื่อง การเลือกตั้งคณะกรรมการนักศึกษาวิทยาลัย           

สหวิทยาการ (ศูนย์ล าปาง) ประจ าปีการศึกษา 2568 โดยเปิดรับสมัคร ตั้งแต่วันที่ 11 – 20 เมษายน 
2568 นั้น  

 
                   บัดนี้ ก าหนดระยะเวลารับสมัครได้สิ้นสุดแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อกลุ่มผู้มีสิทธิสมัครรับ  
เลือกตั้งคณะกรรมการนักศึกษาวิทยาลัยสหวิทยาการ (ศูนย์ล าปาง) ประจ าปีการศึกษา  2568  ดังนี้  
 

เบอร์ 1 พรรค New Era of CIS  
 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน   
 
 

ประกาศ   ณ  วันที่       เมษายน   พ.ศ.2568 
 

  
 
 

(รองศาสตราจารย์ ดร.สายฝน สุเอียนทรเมธี) 
     คณบดีวิทยาลัยสหวิทยาการ 
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รายชื่อผู้สมัคร คณะกรรมการนักศึกษา  
วิทยาลัยสหวิทยาการ (ศูนย์ล าปาง) ประจ าปีการศึกษา 2568 

 
เบอร์ 1 พรรค New Era of CIS 

1. อมิตา ลูกค า   ประธานนักศึกษา 
2. ชนัญธิดา เหมมาชูเกียรติกุล รองประธานนักศึกษาคนที่ 1 
3. ภควัต  นวลอนงค์   รองประธานนักศึกษาคนที่ 2 
4. อรจิรา พูนข า   เลขานุการ 
5. เขมณภัสร์  ฤทธิเดช   เหรัญญิก 
6. ชุติมณฑน ์  กุงวงศ์    ฝ่ายวิชาการ 
7. วรัญญา  เปรมกมล   ฝ่ายศิลปวัฒนธรรม 
8. ศรัณยา สุมหะ    ฝ่ายบ าเพ็ญประโยชน์ 
9. ณัฐธิดา  ชั้นสูง    ฝ่ายกีฬาและนันทนาการ 
10. สุภิญญา  ปั้นเหน่ง   ฝ่ายสวัสติการ 
11. พรปิยะ  คงเทพ    ฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
 
อนุกรรมการนักศึกษา 
1. มัฏธิรัฏวริน  ฉินสว่าง 
2. โชติกา  นพสุวรรณ 
3. ธนัชพร  ปัจฉิมนันท์ 
4. อัจฉรียา  หวังวิบูลย์ชัย 
5. อินทนนท์  อุดมบตี 

 
 
 
 

 
 
 

  

 

 

 

 



แนวนโยบาย พรรค New Era of CIS 

พรรค New Era of CIS ก่อตั้งขึ้นด้วยความตั้งใจที่จะเป็นกระบอกเสียงของคนรุ่นใหม่ในวิทยาลัยสห

วิทยาการ เราเชื่อว่า “ยุคใหม่” ไม่ได้แปลว่าต้องทิ้งสิ่งเก่า แต่คือการพัฒนาและปรับเปลี่ยนให้อะไร ๆ ดีขึ้น 

โดยยังคงเคารพในกฎระเบียบและคุณค่าของคณะ พวกเราต้องการสร้างพื้นที่ที่ทุกคนสามารถเข้าถึงได้ง่าย ไม่

แบ่งแยก ไม่ตีตรา ไม่มีพี่ ไม่มีน้อง แต่เราคือ “เพื่อน” ที่เติบโตและเรียนรู้ไปด้วยกัน 

แนวทางของพรรคมุ่งเน้นที่ความโปร่งใส ความเท่าเทียม และความใส่ใจในชีวิตของนักศึกษา ทั้งใน

ด้านวิชาการ กิจกรรม การแนะแนวอาชีพ ไปจนถึงระบบซัพพอร์ตในทุกมิติ เพราะเรารู้ว่าทุกเสียงมีค่า และทุก

คนควรมีส่วนร่วมในการกำหนดอนาคตของตัวเอง และของวิทยาลัยแห่งนี้ 

นโยบายภาพรวม : พรรค New Era of CIS 

“สร้างพื้นที่ใหม่ทีทุ่กคนเข้าถึงได้ ด้วยพลังของเพื่อนและความเข้าใจ” 

 

1. Student Support & Connection  

Buddy System & Consultation Chat มีการ “จับพี่เทค” เพื่อช่วยซัพพอร์ตน้องใหม่ พร้อมไลน์

กลุ่มปรึกษาเรื่องเรียน ชีวิต หรือคำแนะนำต่าง ๆ แบบไม่เป็นทางการ แต่จริงใจ ลดระยะห่างของรุ่นพี่รุ่นน้อง 

สร้างบรรยากาศแบบ “พี่น้องไม่มี แต่เราคือเพื่อนกัน” 

2. Academic Growth & Transparency  

2.1 Recorded Lessons : สนับสนุนให้มีการอัดคลิปการสอนทุกครั้ง (เมื่ออาจารย์อนุญาต) เพื่อให้

นักศึกษาทบทวนเนื้อหาได้ทุกที่ทุกเวลา 

2.2 Academic Competitions : สนับสนุนการแข่งวิชาการ ทั้งในและนอกมหาวิทยาลัย พร้อมช่วย

ประชาสัมพันธ์และจัดการข้อมูลสำหรับผู้สนใจ 

2.3 Open Budget Policy : เปิดเผยงบประมาณของ กน. (คณะกรรมการนักศึกษา) เพื ่อความ

โปร่งใส และให้นักศึกษาร่วมตรวจสอบได้ 

2.4 Student Update Form : ใช้ฟอร์มออนไลน์ในการอัปเดตข้อมูลหรือเก็บความคิดเห็น เพื่อให้

การจัดการเรื่องนักศึกษาทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 

 



3. Career & Future Planning  

3.1 Internship Talks : จัดกิจกรรมให้รุ่นพี่ที่ผ่านการฝึกงาน มาแชร์ประสบการณ์ เช่น วิธีสมัคร 

ขั้นตอนการยื่นเอกสาร เรซูเม่ควรมีอะไร รวมถึงแหล่งข้อมูลติดตามข่าว 

3.2 Career Guidance : มีแนะแนวอาชีพทั้ง 2 สาขาวิชา โดยเน้นการเข้าถึงง่าย เข้าใจได้จริง พร้อม

แนะนำแนวทางเติบโตหลังเรียนจบ 

3.3 Career Content : สร้างคอนเทนต์เกี่ยวกับการทำงาน เส้นทางอาชีพ การเตรียมตัวสู่โลกการ

ทำงาน ผ่านช่องทางที่นักศึกษาใช้งานอยู่ 

4. Activity & Engagement  

4.1 CIS Sports Day : ฟื้นฟูและจัดกิจกรรมกีฬาสี เพิ่มความสนุก และความสามัคคีของนักศึกษาทุก

ช้ันปีสร้างพื้นที่ที่ทุกคนมีส่วนร่วม ไม่ว่าคุณจะชอบเชียร์ เล่นกีฬา หรือทำเบ้ืองหลัง 

4.2 Activity Enhancement : กิจกรรมดี ๆ ที่เคยมีมา เราจะ “สานต่อ” และ “พัฒนา” ให้น่าสนใจ

ยิ่งขึ้น ทั้งรูปแบบ กิจกรรมภายในคณะ และระบบการจัดงาน เพื่อให้ทุกคนอยากมีส่วนร่วม และ

ได้รับประสบการณ์ที่ช่วยส่งเสริมศักยภาพ ทั้งด้านทักษะ ความคิดสร้างสรรค์ และการทำงาน

ร่วมกับผู้อื่น 

4.3 CIS Pre-Camp : จัดค่าย CIS Pre-Camp สำหรับน้อง ๆ ม.ปลายหรือผู้ที่สนใจเข้าศึกษาในคณะ 

เพื่อให้ได้สัมผัสบรรยากาศ เรียนรู้หลักสูตร และแนวทางในอนาคต 

4.4 First Meet Activity : จัดกิจกรรม First Meet สำหรับน้องใหม่ก่อนเปิดเทอม เพื ่อสร้าง

ความคุ้นเคย ปฏิสัมพันธ์ และเปิดพื้นที่ให้รู้จักกันก่อนเข้าสู่ชีวิตมหาวิทยาลัยอย่างเป็นทางการ 

 5. Responsiveness & Adaptability  

5.1 Quick Response, Clear Communication : ทุกปัญหาที่เกิดขึ้น เราจะ รับฟังอย่างรวดเร็ว 

แก้ไขอย่างเร่งด่วน และแจ้งข้อมูลข่าวสารให้ ชัดเจน ทันเวลา ผ่านช่องทางส่ือสารหลักที่นักศึกษา

ติดตาม 

5.2 Flexible Learning Modes : ในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน เช่น ปัญหาฝุ่น PM 2.5 หรือเหตุการณ์อื่น  

ที่ส่งผลต่อการเรียน เราจะผลักดันให้มี ระบบการเรียนแบบ Online / On-site / Hybrid ตาม

ความเหมาะสม เพื่อความปลอดภัยและคุณภาพการเรียนของนักศึกษา 

 

 



6. Media & Communication  

6.1 PR Channels : ใช้แพลตฟอร์มยอดนิยมของนักศึกษา เช่น TikTok, Instagram, Facebook ใน

การกระจายข่าวสาร คอนเทนต์ และกิจกรรมต่าง ๆ  โดยรูปแบบเนื้อหาหลากหลาย ทั ้งคลิปส้ัน 

รูปภาพ และโพสต์ที่มีความสร้างสรรค์ ชวนให้มีส่วนร่วม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




